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DEPARTAMENT DE RECERCA | UNIVERSITATS

AGENCIA DE GESTIO D'AJUTS UNIVERSITARIS | DE RECERCA

RESOLUCIO REU/3990/2022, de 16 de desembre, per la qual es modifiquen les bases reguladores dels ajuts
de suport a departaments i unitats de recerca universitaris per a la contractacié de personal investigador
predoctoral en formacié a Catalunya (FI_SDUR), aprovades mitjancant la Resolucié EMC/2703/2019, de 17
d'octubre; la Resolucié EMC/3345/2020, de 16 de desembre, i la Resolucié REU/357/2022, de 16 de febrer.

La Resolucié EMC/2703/2019, de 17 d'octubre (DOGC num. 7988, de 24.10.2019), aprova les bases
reguladores dels ajuts de suport a departaments i unitats de recerca universitaris per a la contractacio de
personal investigador predoctoral en formacié a Catalunya (FI_SDUR).

La Resolucié EMC/3345/2020, de 16 de desembre (DOGC nuim. 8301, de 22.12.2020), aprova les bases
reguladores dels ajuts de suport a departaments i unitats de recerca universitaris per a la contractacié de
personal investigador predoctoral en formacié a Catalunya (FI_SDUR).

La Resolucié REU/357/2022, de 16 de febrer (DOGC num. 8611, de 22.2.2022), aprova les bases reguladores
dels ajuts de suport a departaments i unitats de recerca universitaris per a la contractacié de personal
investigador predoctoral en formacié a Catalunya (FI_SDUR).

En data de 6 de setembre de 2022, s'ha publicat en el BOE nim. 214 la Llei 17/2022, de 5 de setembre, per la
qual es modifica la Llei 14/2011, d'1 de juny, de la ciéncia, la tecnologia i la innovacio.

L'article 21 d'aquesta Llei modifica determinats aspectes dels contractes predoctorals, de manera que s'ha
considerat necessari modificar el contingut de les resolucions esmentades anteriorment, per tal d'adaptar els
contractes del personal investigador predoctoral en el marc de la convocatoria FI_SDUR i, d'aquesta manera,
atorgar les garanties i els drets establerts en la nova Llei, d'acord amb els termes que s'especifiquen en
aquesta Resolucio.

L'article 11 dels Estatuts de I'AGAUR, aprovats pel Decret 168/2002, d'11 de juny, del Govern de la Generalitat
de Catalunya, disposa que correspon al Consell de Direccié aprovar les convocatories, i també resoldre-les.
Aquestes facultats s'han delegat, en data de 28 d'abril de 2022, en el president o la presidenta de la Comissid
Executiva d'Ajuts de Recerca (CEAR).

Tenint en compte les consideracions anteriors;

Resolc:

Article 1

Modificar els punts 2 i 3 de la base 5 de l'apartat I de I'annex de la Resolucié EMC/2703/2019, de 17 d'octubre,
de la Resoluciéo EMC/3345/2020, de 16 de desembre, i de la Resolucié, REU/357/2022, de 16 de febrer, que
queden redactats de la manera seglient:

“5.2 D'acord amb el que estableixen I'article 21 de la Llei 14/2011, d'1 de juny, de la ciéncia, la tecnologia i la
innovacid i I'article 6.2 del Reial decret 103/2019, d'1l de marg, pel qual s'aprova |'Estatut del personal
investigador predoctoral en formacid, les situacions d'incapacitat temporal i els periodes de temps dedicats al
gaudi de permisos a temps complet per gestacid, embaras, risc durant la gestacid, I'embaras i la lactancia,
naixement, maternitat, paternitat, adopcié, guarda amb finalitats d'adopcidé o acolliment familiar, o lactancia
acumulada a jornades completes, o per situacions analogues relacionades amb les anteriors aixi com el gaudi
de permisos a temps complet per raons de conciliacié o cura de menors, familiars o persones dependents, i el
temps dedicat al gaudi d'excedencies per cura de fill/a, de familiar durant el periode de contracte objecte de
I'ajut interrompran el comput del contracte i de I'ajut. També suspendran aquest comput la situacié prevista a
I'article 45.1. n) del Text refds de la Llei de I'Estatut dels treballadors com a mesura de proteccid de les dones
victimes de violéncia de genere. El contracte i I'ajut també se suspendran, durant un termini maxim de quatre
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mesos, en cas de reclamacié per incompliment de les tasques de la persona directora de la tesi doctoral, en les
condicions establertes a I'article 6 del Reial decret 103/2019.

Els periodes de temps dedicats al gaudi de permisos a temps parcial per naixement, maternitat, paternitat,
adopcid per guarda amb finalitats d'adopcié o acolliment familiar, i la reduccié de jornada laboral per raons de
lactancia, naixement de fill/a prematur o hospitalitzat després del part, guarda legal, cura de menors afectats
per cancer o malaltia greu, de familiars afectats per accident o malaltia greu o de persones dependents, o per
violéncia de génere, o reduccions de jornada per situacions analogues relacionades amb les anteriors aixi com
per raons de conciliacié o cura de menors, familiars o persones dependents, durant el periode de durada del
contracte objecte de I'ajut implicaran la prorroga del contracte pel temps equivalent a la jornada que s'ha
reduit.

En qualsevol d'aquests casos, I'entitat beneficiaria de I'ajut podra prorrogar el contracte signat i sol-licitar
I'ampliacié del periode d'execucié de I'ajut per a la recuperacié dels periodes de suspens abans de la seva
finalitzacié. En el moment de sol:licitar I'ampliacié del periode d'execucid, s'hauran d'acreditar les diferents
situacions que s'hagin produit i aportar I'addenda del contracte corresponent.

5.3 Les causes previstes per a I'extincié de la modalitat de contracte de personal investigador predoctoral en
formacio establertes a la Llei 14/2011, d'1 de juny, de la ciéncia, la tecnologia i la innovacié i al Reial decret
103/2019, d'1 de marg, pel qual s'aprova I'Estatut del personal investigador predoctoral en formacio, o de la
normativa que sigui vigent, comporten la corresponent finalitzacié de I'ajut. D'acord amb la Llei 14/2011, d'1
de juny, de la ciéncia, la tecnologia i la innovacid, la consecucio de la titulacié de doctorat suposara la fi de
I'etapa de formacioé del personal investigador i s'iniciara I'etapa postdoctoral, orientada al perfeccionament i
I'especialitzacié professional. A partir d'aquest moment, el contracte objecte d'aquest ajut tindra per objecte
aquesta orientacié postdoctoral per a un periode maxim de dotze mesos, sense excedir en cap cas la durada de
I'ajut establerta en aquestes bases reguladores”.

Article 2

Modificar la base 6.1 a) de I'apartat I de I'annex de la Resolucié EMC/2703/2019, de 17 d'octubre, de la
Resoluciéo EMC/3345/2020, de 16 de desembre, i de la Resolucié, REU/357/2022, de 16 de febrer, que queda
redactada de la manera seglent:

“a) La despesa contractual generada durant el periode de tres anys i que inclou el salari i la quota patronal de
la Seguretat Social. L'import de I'ajut s'estableix prenent com a referéncia la retribucié que preveu el Reial
decret 103/2019, d'1 de marg, pel qual s'aprova I'Estatut del personal investigador predoctoral en formacio.
Aguesta despesa també incloura els costos d'indemnitzacio per finalitzacié del contracte per expiracidé del temps
acordat, amb un import equivalent a la prevista per als contractes de durada determinada a l'article 49 del
Text refés de la Llei de I'Estatut dels treballadors.

No es consideraran subvencionables les despeses de contractacié generades durant les situacions previstes a la
base 5.2 que suspenen el comput de I'ajut ni les despeses de les jornades de vaga realitzades per la persona
investigadora contractada.

Les universitats beneficiaries han d'assumir qualsevol cost de contractacié que excedeixi I'ajut atorgat, derivat
tant dels increments retributius dels salaris del personal investigador, dels increments de les quotes
empresarials de la Seguretat Social com dels increments causats per qualsevol altra circumstancia o
modificacié del marc legislatiu”.

Article 3

Modificar la base 17.1 de 'apartat I de I'annex de la Resolucié EMC/2703/2019, de 17 d'octubre, i de la
Resoluciéo EMC/3345/2020, de 16 de desembre, que queda redactada de la manera seglient:

“17.1 El pagament dels ajuts per contractar personal investigador s'ha de fer efectiu directament a les
universitats beneficiaries, sense la necessitat de presentar garanties, i s'ha de pagar tenint en compte el calcul
sobre el total de I'ajut respecte a les despeses del salari de la manera seglient:

1) Un pagament a l'inici, corresponent al 30 %, que s'ha de tramitar un cop acreditada la contractacié de la
persona candidata a la universitat beneficiaria de conformitat amb el que preveu la base 16 d'aquestes bases
reguladores.

2) Un segon i tercer pagament del 30 % cada un, que s'han d'efectuar un cop presentada la documentacio
justificativa corresponent al primer i al segon any de contracte i de conformitat amb el que preveu la base 24
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d'aquestes bases reguladores.

3) Un pagament final del 10 %, que s'ha d'efectuar un cop presentada la documentacié justificativa de
conformitat amb el que preveu la base 24 d'aquestes bases reguladores.

4) El pagament dels costos d'indemnitzacié per finalitzacid del contracte per expiracié del temps acordat es
realitzara un cop presentada la documentacio justificativa d'acord amb el que preveu la base 24 d'aquestes
bases reguladores i després de publicar la corresponent resolucié ampliant I'import de I'ajut inicialment
atorgat”.

Article 4

Modificar la base 18.1 de l'apartat I de I'annex de la Resoluciéo REU/357/2022, de 16 de febrer, que queda
redactada de la manera seguent:

“18.1 El pagament dels ajuts per contractar personal investigador es fara efectiu directament a les universitats
beneficiaries, sense la necessitat de presentar garanties, i tindra en compte el calcul sobre el total de I'ajut per
a la contractacidé de la manera segiient: 1) Un pagament inicial, corresponent al 30 %, que es tramitara un
cop acreditada la contractacié de la persona candidata a la universitat beneficiaria de conformitat amb el que
preveu la base 16 d'aquestes bases reguladores.

2) Un segon i tercer pagament del 30 % cada un, que s'efectuara un cop presentada la documentacié
justificativa corresponent al primer i al segon any de contracte i de conformitat amb el que preveu la base 25
d'aquestes bases reguladores.

3) Un pagament final del 10 %, que s'efectuara un cop presentada la documentacio justificativa final de
conformitat amb el que preveu la base 25 d'aquestes bases reguladores.

4) El pagament dels costos d'indemnitzacié per finalitzacié del contracte per expiracié del temps acordat es
realitzara un cop presentada la documentacid justificativa d'acord amb el que preveu la base 25 d'aquestes
bases reguladores i després de publicar la corresponent resolucié ampliant I'import de I'ajut inicialment
atorgat”.

Contra aquesta Resolucid, que exhaureix la via administrativa, es pot interposar un recurs potestatiu de
reposicié davant el president o la presidenta de la CEAR, en el termini d'un mes a comptar de I'endema de la
publicacié d'aquesta Resolucié al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC), d'acord amb el que
preveuen els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques; o bé, directament, un recurs contencidés administratiu davant els jutjats
contenciosos administratius de Barcelona, en el termini de dos mesos a comptar de I'endema de la publicacié
de la Resolucié al DOGC, de conformitat amb el que preveuen els articles 8, 14 i 46 de la Llei 29/1998, de 13
de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

Barcelona, 16 de desembre de 2022

P. d. (Resolucié REU/1421/2022, de 10 de maig, DOGC nim. 8668, de 16.5.2022)

Joan Gomez Pallares

President de la Comissid Executiva d'Ajuts de Recerca

(22.354.100)
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