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Només el 34% de la recerca està liderada per dones

Segons l'Informe sobre biaix de gènere a les universitats de la
Xarxa Vives

Les dones només dirigeixen el 34% dels grups de
recerca i dels projectes d'investigació competitius de
les universitats de la Xarxa Vives (XVU). Aquest és
un dels resultats principals de la segona edició de
l'informe: El biaix de gènere en el reclutament, la
promoció i la retenció del personal a les universitats
-el primer es va fer públic al 2019-, impulsat pel grup
de treball d'igualtat de Gènere de la XVU, del qual en
forma part la Universitat de Lleida (UdL), i que s'ha
presentat avui. L'estudi, coordinat per Anna
Pérez-Quintana i Inma Pastor (professores a les
universitats de Vic-Central de Catalunya i Rovira i Virgili, respectivament) constata que el lideratge en
la recerca "és clarament masculí" i que la presència femenina quant a direcció de projectes "està
subrepresentada" ja que el 44% del personal docent i investigador (PDI) de les universitats de la
X a r x a  s ó n  d o n e s .  [ A m p l i a r  n o t í c i a ]  [  
https://www.udl.cat/ca/serveis/oficina/Noticies/Nomes-el-34-de-la-recerca-esta-liderada-per-dones/ ]
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